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Las competencias
emacionales se refieren a la
capacidad de una persona en
expresar o liberar sus
sentimientos (emociones)
Esto implica una facilidad
alrededor de Ios demas y
determina la capacidad para
canducirse y expresarse can
eficacia y éxito. Se descrine
cama las habiidades sociales
esenciales para reconocer,
interpretar y responder de
manera constructiva a las
emaciones en uno mismo y
otros.

Nuestras inteligencias
emocionales determinan
nuestro potencial para
aprender las habilidades
précticas basadas enlos cinco
elementos: autoconciencia,
motivacian, autorregulacitn,
empatia y adaptacion a las
relaciones.
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La inteligencia vuelve a estar de actualidad en nuestro
siglo. Parece que todo nuestro bienestar y la calidad
de lo que nos rodea depende de que tenga ese
calificativo "inteligente”. Pero hoy dia no se puede
hablar del término inteligencia sin  asociarlo
rapidamente al de emocion

La evidencia empirica de los utimos afios demuestra
los enormes beneficios de la inteligencia emocional, su
contribucién al bienestar psicolégico general y a la
salud, y su importancia como precursor del éxito
personal y profesional. Aprender a educar los
sentimientos sigue siendo hoy una de las grandes
tareas pendientes

La Competencia Emocional es la habilidad que tiene
una persona para potenciar su inteligencia emocional
en su vida cotidiana

El Crecimiento Emocional s el prerrequisito para el
Crecimiento Profesional y Empresarial. Cuando
usamos las Emociones a nuestro favor, la vitalidad
fluye, la concentracion se incrementa, la calidez
florece, la percepcion despierta, la alegria y positivismo
contagia, las relaciones desarrollan y los resultados
mejoran
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ABSTRACT

Emotional competence tefers
to a person's ability in
expressing or releasing their
intier feelings (emotions). Tt
implies an ease atound others
and determines one's ability to
effectively and successflly lead
and express. Tt is described as
the essential social dils to
tecopnize, interpret, and
tespond constructivelyto
emotions in yourself and others

Our emotional intelligence
determines out potential for
leaming the practical dills based
on the five dements
self-awareness, motivation,
self-regulation, empathy, and
adeptnessin relationships

Con el Manejo de las Emociones se alcanza el Bienestar
psicoldgico, base del desarrollo arménico y equilibrado de
la Personalidad

El modelo de la inteligencia emocional afima que
tenemos por un lado una mente racional, que es la
capacidad conscierte de pensar, deliberar y refiexionar, y
por otro lado una mente emocional que es mas impulsiva e
influyente que la mente racional

Diversos  estudios neuropsicolégicos ~ efectuados  a
estudiantes y profesionales con un Cl por encima de la
media, mostraban un pobre rendimiento académico o
profesional. Se trata de personas impulsivas, ansiosas,
desorganizadas y probleméticas, con escaso control de
sus impulsos

EI Cl se basa en una nocion restringida de la inteligencia,
al evaluar solamente las habilidades linguisticas o
mateméticas, sin tener en cuenta el amplio abanico de
habilidades y destrezas provenientes de la  inteligencia
emocional

A pesar de ello, nuestras casas de estudio siguen
insistiendo en el desarrollo de las capacidades
académicas en detrimento del dominio y pericia de las
habilidades emocionales o rasgos del caracter que son tan
decisivos para la persona

Las tendencias actuales de la Psicologia Educativa
sugieren por ejemplo que los profesores, y todo el
personal vinculado al sistena educativo, desarrollen
competencias como la toma de decisiones oportunas y
acertadas; la comunicacion asertiva, afectiva y efectiva; la
solucién de corflictos de manera creativa y exitosa; la
cooperacion y trabajo en equipo, todo ello dentro y fuera
delaula de clases,

Indiscutiblemente esto requiere que el docente desarrolle
su inteligencia emocional




