
¿QUÉ ES UN INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 
PSICOLÓGICA?  

Es todo aquello que el evaluador puede utilizar como legítima 
fuente de datos de un sujeto. Los tests se diferencian de los 
instrumentos o técnicas porque los tests son instrumentos 
sistemáticos y tipificados donde se compara la conducta de 2 o 
más personas, es decir, informan de la puntuación de un sujeto en 
relación a otro o a su grupo de referencia. Por lo tanto, no todas las 
técnicas o instrumentos son tests ya que para serlos precisan ser 
estandarizados y tipificados, por el contrario a los tests si se les 
puede denominar instrumentos de evaluación psicológica. 

 


