Saber cuales son las pruebas de inteligencia estandarizadas para el constructo a
medir

Elegir aquellas que tengan fiabilidad y validez.

Seleccionar aquellos que puedan aplicarse a la edad del sujeto(s).

Tener en cuenta el tiempo de aplicacion (prever nimero de sesiones), formato de la
prueba y objetivo que se pretende evaluar.

Una vez elegida:
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Familiarizarse con la prueba.

Preparar adecuadamente el lugar (luz, que no hayan distractores, ruido, etc.)

Crear un ambiente y rapport adecuados.

Preparar los materiales necesarios. (cronémetro, hojas de respuestas, etc.)

Explicar el proposito de la evaluacién antes de aplicar la prueba y como se va a
utilizar la informacién obtenida garantizando confidencialidad.

10.Sequir estrictamente las normas de aplicacion, ser flexible a las caracteristicas

particulares del sujeto.

11.Corregir las pruebas siguiendo los pasos del manual. El significado de las

puntuaciones debe interpretarse dentro del proceso de evaluacion psicoldgica.

12.Cumplir con las obligaciones éticas y deontologicas.
En sintesis, la eleccion dependera de qué se quiere evaluar, para qué, y quién o quiénes,
siendo imprescindible la destreza del evaluador, el psicologo debera adquirir previamente
experiencia en su administracion y no aplicar un instrumento hasta que posea una plena
seguridad y conocimiento del mismo.




