Técnicas de comunicación grupal

 Práctica 1: Comunicación con e sin preguntas

Reflexión persoal

Unha das cousas nas que me fixei foi a influencia  e importancia do diálogo  a hora de mellorar a comunicación, e polo tanto de conquerir unha transmisión eficaz da masaxe que queremos trasladar os receptores. Con esta técnica ( e coos distintas técnicas de comunicación grupa) podemos reflexar as distintas dificultades que presenta a comunicación de información. A importancia dun dialogo fluido, de compartir ideas, de fixar e compartir información, de establecer prioridades grupais e individuais fan deste tipo de técnicas unha boa ferramenta para mellorar o funcionamento e eficacia dos grupos. Moitos grupos non son capaces de ter  un sentemento grupal axeitado, sencillamente porque lles costa, por unha parte trasladar ao grupo  as inquedanzas de cada un dos membros e por outra porque  os responsables/lideres/educadores/ pasan por alto a importancia da actitude de escoita  e de verbalizacion / transmisión) na comunicación, cando debe ser unha condición básica.

Outra das cousas que, xa dunha forma subxectiva, me chamaron (é me chaman) a atención ao longo do curso a hora de facer dinámicas de grupo e a pouco ou relativa importancia que lle damos os alumnos a este tipo de ferramentas. Parece que non son mais ca un xogo, unha actividade de segunda, para utilizar cando chove e non se pode facer outra cousa, e penso que e todo o contrario, que son ferramentas tremendamente útiles para aumentar a eficacia das persoas, para aumentar a eficacia dos equipos multidisciplinares, para solucionar conflictos, para manter contextos (sociais, laborais ou comunitarios) activos e dinámicos.... para....non me enrollo mais.
