PRÁCTICAS TEMA 3:
SUPUESTO:

· Monitores.

· Grupo de trabajo: 40 personas (aproximadamente) que asiste a un curso de formación continua de educadores sociales. La mayoría no se conoce entre sí. Lleva ejerciendo la profesión entre 16 y 22 años y necesita realizar esta actividad para consolidar su puesto de trabajo. Todos pertenecen a “Infoanciáns” (red de centros que trabaja con 3ª edad cuyo principal objetivo es que este colectivo aprenda a manejar autónomamente nuevas tecnologías y/o aplicaciones informáticas).
· Lugar aula 2.4.
· LUNES 11 de mayo de 2009 (50´)
1. Constitución de grupos de trabajo. 2´

2. Distribución del material por pequeños grupos. 3´
3. Explicación de las tareas a realizar. 5´

4. Toma de contacto con el material: 1ª lectura superficial. 20´
5. Búsqueda y selección de la técnica de grupo que mejor se adapta para la situación dada. Discusión en pequeño grupo y toma de decisiones. 20´
· LUNES 18 de mayo de 2009 (60´)
6. Elaboración de la ficha de grupo en la que se incluya: 15´

· Apellidos, nombre y mail del líder.

· Apellidos y nombre de los restantes miembros (POR ORDEN ALFABÉTICO).

· Tipología de técnicas que trabaja.

· Técnica seleccionada.

· Descripción de cómo desarrollar la técnica, teniendo en cuenta el material complementario que se precise, el tiempo, el lugar, temática…

· Tiempo que se necesita para su exposición.
· Justificación personalizada de la técnica seleccionada.

7. Preparación de la técnica seleccionada, ensayando los roles que se asumen. 40´
8. Sólo para el líder del grupo: remitir la ficha del punto 6 a esthermf@uvigo.es. Esperar por la valoración de la profesora y comunicar ésta al resto del grupo. SÓLO RECIBO Y CONTESTO ESTA FICHA DURANTE EL LUNES. 5´
· LUNES 25 de mayo de 2009 (2 horas)
9. Puesta en escena. Se dispone de 10´o 15´, según la técnica abordada. 

El orden será:
· Subgrupo 1 de Técnicas de iniciación grupal. 15´

· Subgrupo 2 de Técnicas de iniciación grupal. 15´

· Subgrupo 1 de Técnicas de producción grupal. 15´

· Subgrupo 2 de Técnicas de producción grupal. 15´

· Subgrupo 3 de Técnicas de producción grupal. 15´

· Grupo de Técnicas de cohesión grupal. 15´

· Subgrupo 1 de Técnicas de evaluación. 10´ (hablar conmigo) 
· Subgrupo 2 de Técnicas de evaluación. 10´

· Grupo de Técnicas de relajación. 10´

