
RILEVAZIONI PRECEDENTI 
 
QUESTIONARIO ALUNNI 2012-2013 
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Qualità relazionale (quinta primaria) - gli insegnanti: 

svolgono lezioni interessanti

rispettano gli alunni 

trattano in modo giusto tutti gli 
alunni

mi aiutano quando sono in 
difficoltà 

mi danno l’opportunità di 
esprimere le mie opinioni

correggono i lavori assegnati

mi spiegano la loro valutazione



 
 
QUESTIONARIO FAMIGLIE 
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Qualità relazionale (secondaria) - gli insegnanti: 

svolgono lezioni interessanti

rispettano gli alunni 

trattano in modo giusto tutti gli 
alunni

mi aiutano quando sono in 
difficoltà 

mi danno l’opportunità di 
esprimere le mie opinioni

correggono i lavori assegnati

mi spiegano la loro valutazione

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

Insuff. App. suff. Più che 
Suff.

Buono Ottimo

N
um

er
o 

pe
rs

on
e

Valutazione

Qualità dell'organizzazione

L’organizzazione del tempo scuola e 
la collocazione delle attività di 
laboratorio risultano funzionali alle 
esigenze degli alunni
La programmazione risponde in 
misura soddisfacente ai bisogni 
dell’utenza e ne soddisfa le richieste

La attività di aggiornamento sono 
adeguate
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Qualità relazionale infanzia
La mia famiglia è sensibile alle 
sollecitazioni e ai suggerimenti dei 
docenti

Gli insegnanti comprendono 
eventuali disagi di mio/a figlio/a e si 
mostrano disponibili a discutere dei 
loro problemi.

Il Dirigente Scolastico è disponibile 
ad ascoltare i problemi dei genitori 
e a fornire risposte adeguate.

I rapporti con le altre componenti 
scolastiche ( personale della 
segreteria,collaboratori scolastici…) 
sono soddisfacenti.. 

0

50

100

150

200

250

300

350

insuff app suff piu che suff buono ottimo

nu
m

er
o 

pe
rs

on
e

valutazione

Qualità relazionale primaria
La mia famiglia è sensibile alle 
sollecitazioni e ai suggerimenti dei 
docenti

Gli insegnanti comprendono 
eventuali disagi di mio/a figlio/a e si 
mostrano disponibili a discutere dei 
loro problemi.

Il Dirigente Scolastico è disponibile 
ad ascoltare i problemi dei genitori 
e a fornire risposte adeguate.

I rapporti con le altre componenti 
scolastiche ( personale della 
segreteria,collaboratori scolastici…) 
sono soddisfacenti.. 
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Qualità relazionale secondaria
La mia famiglia è sensibile alle 
sollecitazioni e ai suggerimenti dei 
docenti

Gli insegnanti comprendono 
eventuali disagi di mio/a figlio/a e si 
mostrano disponibili a discutere dei 
loro problemi.

Il Dirigente Scolastico è disponibile 
ad ascoltare i problemi dei genitori 
e a fornire risposte adeguate.

I rapporti con le altre componenti 
scolastiche ( personale della 
segreteria,collaboratori scolastici…) 
sono soddisfacenti.. 



QUESTIONARIO ATA 2012-2013 
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Organizzazione

Sono soddisfatto del mio orario di 
lavoro ?

I carichi di lavoro sono divisi in 
modo equo ?                                          

L’assemblea ATA funziona in modo 
efficace ?                                       

Sono definite in modo adeguato le 
varie funzioni e le relative 
responsabilità ?
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Rapporti Dirigente - DSGA

Il Dir. Amm., avviando le 
opportune decisioni, facilita il 
lavoro del personale ?                 

Il Dir. Amm. traduce in soluzioni 
operative le decisioni prese in 
sede di riunione ?          

Il Dir Amm.  promuove un clima di 
collaborazione tra personale dei 
diversi profili (assistenti 
amministrativi/tecnici/collaboratori)                                                      
Il Dir Amm. tratta con equità tutto il 
personale ?                                                              

Il Dir. Scol. valorizza il lavoro del 
personale ATA?

Le relazioni del personale ATA 
con il Dir. Scol. sono positive ?
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Docenza

Il personale docente, nel chiedere 
informazioni è sempre chiaro ed 
esauriente ?       

Il personale docente è cortese e 
collaborativo ?                                                          

La modulistica predisposta dalla 
segreteria è sempre chiara per 
tutti?                        
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Strutture e igiene

Considero accoglienti i locali 
scolastici?                                                                     

Come giudico l’attenzione alla 
sicurezza?                                                                     
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Formazione

La scuola organizza corsi di 
formazione?                                                                     

Giudico adeguate le iniziative 
formative per lo svolgimento del mio 
lavoro?                 

Il personale che partecipa alla 
formazione viene utilizzato in compiti 
coerenti con la formazione ?                                                                                                 

La scuola agevola il personale 
nell’utilizzo delle nuove tecnologie?


